Cao voor de Groothandel in Groenten en Fruit —

Per 1 juli 2025 /[I'S

e Loontabellen per uur/ maand / 4- weken
e Loonschaal Hulpkracht/ Vakantiewerkers
e Loonschaal Participatiewet

Uitgangspunten voor de nieuwe loontabellen:

e Per 1juli 2025 gelden voortaan de salarissen per uur, in plaats van de salarissen per maand, als uitgangspunt
voor de algemene cao-verhogingen. Op basis van het salaris per uur worden de maand- en 4-
wekensalarissen berekend.

e Per1juli 2025 worden alle salarissen per uur in de functiegroepen A t/m | verhoogd met minimaal 1,1%.

e Per1juli 2025 worden de verhoudingen gecorrigeerd voor de functiegroepen A t/m E. Zowel de verhouding
tussen de functiegroepen A t/m E, op het niveau van 0 ervaringsjaren, wordt weer in verhouding gebracht
door aangepaste startsalarissen, alsook de verhouding tussen de tredes binnen de betreffende
functiegroepen afzonderlijk.

Bruto salaris per uur - per 1 juli 2025

functiegroep A B C ‘ D | E ‘ F | G H 1
18 jaar en ouder en jonger dan 18 jaar, niet zijnde Hulpkracht/ Vakantiewerker

0 functiejaren 14,40 15,25 16,10 16,95 17,80 18,64 19,55 21,03 22,20
1 functiejaar 14,72 15,61 16,49 17,37 18,19 19,00 19,96

2 functiejaren 15,04 15,97 16,88 17,81 18,59 19,37 20,42

3 functiejaren 15,37 16,34 17,29 18,25 19,00 19,73 20,83

4 functiejaren 15,71 16,72 17,70 18,71 19,42 20,10 21,25

5 functiejaren 16,06 17,11 18,13 19,18 19,85 20,47 21,70

6 functiejaren 16,41 17,51 18,56 19,66 20,28 20,82 22,11

7 functiejaren 20,73 21,20 22,53

8 functiejaren 21,18 21,54 22,96

9 functiejaren 21,91 23,39

flfn‘::i:}?:n 22,28 | 2382 | 2683 | 2927

De salarissen in de loontabel met verdikte kaders zijn aangepaste startsalarissen.
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Bruto salaris per maand - per 1 juli 2025
Functiegroep A ‘ B ’ C D E | F ‘ G | H |

18 jaar en ouder en jonger dan 18 jaar, niet zijnde Hulpkracht/ Vakantiewerker

0 functiejaren 2.380,32*|2.511,17 | 2.651,13 | 2.791,10 | 2.931,07 | 3.069,85 | 3.219,68 | 3.462,74 | 3.655,86
1 functiejaar 2.423,37 | 2.569,68 | 2.714,76 | 2.860,88 | 2.995,55 | 3.128,12 | 3.286,28
2 functiejaren 2.476,68 |2.629,55| 2.779,91 | 2.932,40 | 3.061,45 | 3.189,72 | 3.362,86
3 functiejaren 2.531,17 | 2.690,82 | 2.846,63 | 3.005,71 | 3.128,80 | 3.249,65 | 3.429,45
4 functiejaren 2.586,85 | 2.753,51| 2.914,95 | 3.080,85 | 3.197,64 | 3.309,58 | 3.499,37
5 functiejaren 2.643,76 | 2.817,67 | 2.984,91 | 3.157,87 | 3.267,99 | 3.371,18 | 3.572,62
6 functiejaren 2.701,93 | 2.883,32 | 3.056,55 | 3.236,82 | 3.339,88 | 3.427,78 | 3.640,87
7 functiejaren 3.413,36 | 3.491,04 | 3.709,13
8 functiejaren 3.488,45 | 3.547,65 | 3.780,72
9 functiejaren 3.607,58 | 3.852,30
fll?n‘c’:i:}gf;n 3.669,18 | 3.922,22 | 4.418,33 | 4.819,54
Bruto salaris per 4 weken - per 1 juli 2025
Functiegroep A B C D E F G H |
18 jaar en ouder en jonger dan 18 jaar, niet zijnde Hulpkracht/ Vakantiewerker
0 functiejaren 2.197,22* | 2.318,00 | 2.447,20| 2.576,40 | 2.705,60 | 2.833,71 | 2.972,02 | 3.196,38 | 3.374,64
1 functiejaar 2.236,95 | 2.372,01 | 2.505,93| 2.640,81 | 2.765,12 | 2.887,50 | 3.033,49
2 functiejaren 2.286,17 | 2.427,28 | 2.566,08 | 2.706,83 | 2.825,96 | 2.944,36 | 3.104,17
3 functiejaren 2.336,46 | 2.483,83 |2.627,66| 2.774,50 | 2.888,13 | 2.999,68 | 3.165,64
4 functiejaren 2.387,86 | 2.541,71 | 2.690,72| 2.843,86 | 2.951,67 | 3.055,00 | 3.230,19
5 functiejaren 2.440,40 | 2.600,93 | 2.755,30| 2.914,96 | 3.016,60 | 3.111,86 | 3.297,80
6 functiejaren 2.494,09 | 2.661,53 |2.821,43| 2.987,83 | 3.082,97 | 3.164,11 | 3.360,81
7 functiejaren 3.150,79 | 3.222,50 | 3.423,81
8 functiejaren 3.220,11 | 3.274,75 | 3.489,89
9 functiejaren 3.330,07 | 3.555,97
flfn‘::i:}:;n 3.386,93 | 3.620,51 | 4.078,45 | 4.448,80

* Het salaris in Functiegroep A, trede 0 functiejaren is berekend o.b.v. de methodiek Wet Minimumuurloon.

De salarissen per 4 weken zijn berekend o.b.v. 13 betaalperiodes per kalenderjaar.
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Cao voor de Groothandel in Groenten en Fruit —

Loonschaal Hulpkrachten/ Vakantiewerkers per 1 juli 2025

BRUTO SALARIS PER MAAND 4 WEKEN UUR
15 jaar 1.040,69 960,64 6,32
16 jaar 1.147,73 1.059,44 6,97
17 jaar 1.266,29 1.168,88 7,69

Het salaris per uur van Hulpkrachten en Vakantiewerkers betreft het Wettelijk Minimumuurloon op basis van de van
toepassing zijnde leeftijd plus € 2,-.

Loonschaal Participatiewet per 1 juli 2025

BRUTO SALARIS PER MAAND | 4 WEKEN UUR
0/100% WML* 2381 2.197,30 14,40
en 1 ervaringsjaar 2441 2.252,80 14,76
en 2 ervaringsjaren 2502 2.309,20 15,13
en 3 ervaringsjaren 2564 2.366,90 15,51
en 4 ervaringsjaren 2628 2.426,10 15,90
en 5 ervaringsjaren 2694 2.486,70 16,30
en 6 ervaringsjaren 2761 2.548,90 16,70
en 7 ervaringsjaar/120% WML 2857 2.637,50 17,28

* Het salaris bij 0/ 100% WML is berekend o.b.v. de methodiek Wet Minimumuurloon
Berekening maand- en 4-wekensalaris o.b.v. de rekenwijze vastgelegd in Bijlage XIl van de cao.
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